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que me ¢ subdelegada para autorizar despesas com locaciio e aquisicio
de bens e servigos até ao limite de 100 000 €.

2 — Ao abrigo das disposigdes eitadas no nimero anterior. subde-
lego também, sem a faculdade de subdelegar. a competéncia que me ¢
delegada para:

a) Proceder & assinatura digital da documentagiio dos processos que
se desenvolvem no ambilo do Regime de Admimsiracio Financeira
do Estado;

b) Proceder a assinatura digital do projeto de Orgamento da Mari-
nha;

¢) Proceder a assinatura digital das declaraces a emitir no dmbito
da lei de Compromissos e Pagamentos em Alraso. ¢ de centrolo dos
Fundos Disponiveis;

d) Visar a relagiio de documentos a enviar a Autoridade Tributaria
e Aduaneira, para efeitos de restitui¢io do 1VA nos termos do n. |
do artigo 2. do Decreto-Lei n.° 113/90. de 5 de abril. com as altera-
¢oes decorrentes do Decreto-Lei n.° 139/92. de 17 de julho, e da Lei
n.° 55-3/2004, de 30 de dezembro:

) Aos militares em qualquer forma de prestaciio de servigo efetivo,
¢ aos funcionarios do Mapa de Pessoal Civil da Marinha que prestem
servico na Diregiio de Administragio Financeira:

1) Conceder licenga parental em qualquer das modalidades:

2) Conceder licenca por risco clinico duranie a gravidez:

3) Conceder licenca por interrupcio de gravidez:

4) Conceder licenga por adogéio:;

5) Autorizar dispensas para consulta. amamentacio ¢ aleitagdo:

6) Autorizar assisiéncia a {ilho:

7) Aulorizar a assisténcia a filho com deficiéncia ou doenca cronica:

8) Aulorizar assisténcia a neto;

9) Autorizar dispensa de trabalho noturno e para proteciio da segu-
ranga e saude;

10) Autorizar redugiio do tlempo de (rabalho para assisténcia a filhe
menor com deliciéncia ou doenga cronica;

11) Autorizar outros casos de assisténcia a familia.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 08 de abril de
2013, ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados
pelo Diretor de Administragio Financeira, que se incluam no dmbito
desta subdelegaciio de compeléncias.

5 de junho de 2015, — O Superintendente das Financas. Siftvio Manuel
Henrigues da Silva Ramalheira. Contra-almirante.
208714461

Despacho n.° 6716/2015

1 — Nos termos do n.” 3 do artigo 44.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 7/15, de 7 de janeiro e a0
abrigo do disposio no Despacho n.° 5850/2015. de 21 de maio (publicado
10 Didirio da Republica, 2.* série, n.° 106, de 2 de junho), do Almirante
Chefe do Estado-Maior da Armada. subdelego, sem a faculdade de
subdelegar, no Diretor de Audiloria ¢ Controlo Financeiro, Capitéo-de-

-mar-g-guerra da classe de Administragdo-Naval Belarmino Felicio—

Maria, a competéncia que me é subdelegada para autorizar despesas com
locagdo e aquisi¢iio de bens e servicos até ao limite de 100 000 €.

2 — Ao abrigo das disposi¢des citadas no nimero anterior. subde-
lego também. sem a faculdade de subdelegar. a compeléncia que me ¢é
delegada para:

a) Visar arelagio de documentos a enviar 8 Autoridade Tributaria e Adua-
neira, para efeitos de restituigio do I'VA nos lermos do n.° 1 do artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 113/90. de 5 de abril, com as alterages decorrentes do
Decreto-Lei n.” 139/92, de 17 de julho, e da Lei n.° 55-B/2004. de 30 de
dezembro:

b) Autorizar a militares, militarizados e civis, deslocagdes normais
que resuliem da propria natureza orgdnica ou funcional do servigo. em
territorio nacional, por periodos inferiores a 5 (cinco) dias, bem como
o adiantamento das respetivas ajudas de cusio;

¢) Aos militares em qualquer forma de prestagio de servigo efetivo,
e aos funcionarios do Mapa de Pessoal Civil da Marinha que prestem
servico na Diregio de Auditoria e Controlo Financeiro:

1) Conceder licenga parental em qualquer das modalidades:;

2) Conceder licenga por risco clinico durante a gravidez:

3) Conceder licenga por interrupgdo de gravidez;

4) Conceder licenca por adogio:

5) Autorizar dispensas para consulta, amamentagao e aleilacio:

6) Autorizar assisténcia a filho:

7) Aulorizar a assisténcia a filho com deficiéncia ou doenga cronica:

8) Autorizar assisténcia a nelo:

9) Autorizar dispensa de trabalho noturno e para proteciio da segu-
ranca e saide:
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10) Autorizar redugao do tempo de trabalho para assisiéncia a filho
menor com deficiéncia ou doenga cronica:
11) Autorizar outros casos de assisténcia a familia.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 08 de abril de
2015. ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto prati-
cados pelo Diretor de Auditoria € Controlo Financeiro. que se incluam
no dmbito desta subdelegacio de competéncias.

3 de junho de 2015. — O Superintendente das Finangas. Silvie Maniel
Henriques da Silva Ramalheira. Contra-almirante.
208714518

Superintendéncia do Pessoal
Aviso n.° 6652/2015

Concurso de admissio de voluntdrios para ingresso nos quadros
permanenies, na categoria de praca da classe de musicos

Faz-se saber gue esta aberto concurso, nos termos estabelecidos na Lei
do Servico Militar (Lei n.* 174/99. de 21 de setembro. com a alteracfio
introduzida pela Lei Orgdnica n.° 1/2008. de 6 de maio) e respetivo Regu-
lamento {Decreto-Lein.® 289/2000. de 14 de novembro. com a alteracio
introduzida pelo Decreto-Lei n.” 52/2009, de 2 de Margo) e no Estatuto
dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99. de 25 de Ju-
nho e decorrentes alteracoes), para admissio de voluntirios para ingresso
nos quadros permanentes na calegoria de pragas da classe de musicos.

1 — A seleciio e apreciacio dos candidates compete a um jiri com
a seguinte constituigio:

Presidente — Chefe da Repartigio de Obtengdio de Pessoal da Direczo
de Pessoal:

Vogais:

Chele da Banda da Armada;

Subchefe da Banda da Armada:

Oficial da Reparti¢io de Obtencdo de Pessoal.

2 — As provas de conhecimentos técnicos sio avaliadas por um jiri
com a seguinte constituicdo:

Chelfe da Banda da Armada:
Subchefe da Banda da Armada;
Adjunto do chele da Banda da Armada.

3 — O concurso destina-se ao preenchimento de trés vagas, distri-
buidas da seguinte forma:

Piano — | vaga:
Percussio — 2 vagas.

4 — Do fotal das vagas. 30 % destinam-se a ser preenchidas por
militares abrangidos pelo Regulamenio de Incentivos (RI). apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de dezembro, ¢ alle-
rado pelo Decreto-Lei n.° 118/2004, de 21 de maio e pelo Decreto-Lei
n." 320/2007, de 27 de setembro. conforme previsto no seu artigo 33.°,
desde que cumpram as condicdes especiais de admissio e tenham sido
aprovados em lodas as provas delinidas no concurso.

5 — A candidatura ao concurso devera ser realizada on-line atra-
ves do link disponivel em hitp://recrutamento.marinha.pt. devendo os
documentos para admissdo ao concurso ser remetidos por correio
Diregio de Pessoal, Reparticio de Oblencio de Pessoal, Praga da Ar-
mada, 1350-027 Lisboa, até ao 10.° dia util apos publicagéo no Didrio
da Republica.

6 — Sio condigdes gerais de admissiio:

a) Ter nacionalidade portuguesa:

) Ter no minimo 18 anos de idade;

¢) Ter idade nio superior a 23 anos a data de 31 de dezembro de 2015:

) Ter a sitvacdo mililar regularizada;

) Ter bom comportamento moral & eivil;

/) Eslar habilitado com o 12.° ano de escolaridade ou habilitagio
legalmente equivalente.

7 — Séo condigdes especiais de admissio a satisfagio dos pardmelros
médicos. fisicos e psicologicos de acordo com as “Tabelas Gerais de
Inaptidio e Incapacidade para o Servi¢o nas Forgas Armadas™, conforme
Portaria n.® 790/99, de 07 de setembro. na redaciio que lhe foi dada
pelas Portarias n.° 1157/2000, de 07 de dezembro ¢ n.° 1195/2001. de
16 de outubro.

8 — Documentaciio necessaria para admissiio ao coneurso:

a) Comprovativo da candidatura on-line;
h) Fotocopia do cartiio do cidaddo ou do bilhete de identidade e do
carifio de contribuinte:
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¢) Certificado de habilitagdes literdrias (original ou fotocopia auten-
ticada) passado por estabelecimento de ensino oficial nacional. onde
consle a média linal do curso. Caso o documento nio seja emitido por
estabelecimento de ensino oficial nacional. deve ser acompanhado por
um cerlificado de equivaléncia emitido por entidade nacional compe-
tente (1)

d) Curriculum Vitae:

e) Certidio de Registo Criminal emitido nos 90 dias anteriores a data
de encerramento do concurso:

) Raio X ao Taorax. efetuado nos 60 dias anteriores a data de encer-
ramento do concurso (deve ser entregue no primeire dia de realizagiio
das provas):

2) Fotocopia da cédula militar ou declaragio de situagio militar
regularizada:

h) Os cidadaos oriundos da Reserva de Disponibilidade que tenham
prestado servico no Exéreito ou na Forga Aérea. deverio apresentar nota
de assentamentos militar.

9 — Os candidatos a quem faltar eniregar algum dos documentos. a
data de encerramento do concurso. ou que nio satisfacam quaisquer das
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condi¢des de admissio. seriio excluidos do concurso. sendo a comunica-
¢fio aos interessados efetuada por correio eletronico (e-mail ).
10 — Prestagao de provas:

a) O concursa consta de provas de classificagio e selegio para veri-
licacdo da aptiddo fisica e psicolégica dos candidatos para o servigo na
Marinha assim como provas de conhecimentos (écnicos:

b) A convocaciio dos candidalos para as provas. € [eita por correio
eletronico (e-mail). onde constard o dia. hora e local das provas. bem
como outras informacoes adicionais:

¢) Os candidatos devem ser portadores do cartdo do cidadio ou do
bilhete de identidade. cartdo de contribuinte e niumero da segurancga
social:

d) Os encargos financeiros decorrentes das deslocagoes em terri-
torio nacional para prestagido de provas sdo da responsabilidade da
Marinha.

11— Provas de Aptidao Fisica:

a) As provas de aptiddo fisica a realizar pelos candidatos sio as
discriminadas no quadro seguinte;

Provas de aptidie fisica para o recrutamento de candidatos para a categoria de Pragas, classe de Misicos (')

Prova S :
—— A Abdominais Corrida T
= Elevagbes Extenstes {eor | minite) (2400 melros) Natagio
Género
Candidato Masculino. .. ........ 3 Nio aplicivel 29 13 m 30s 25 mits (%)
Candidato feminino .. .......... 2 7Mh 22 15 m 00s 25 mis (7)

(1) Execugdio 1écnica em conformidade com o definido no anexo B do despacho do ALM CEMA n.® 02/02, de 17 de janeira,
(2) Nado ventral, sem paragens nem apoios, ¢ recolha de objeto na parte funda da piscina. sem exigéncia de controlo respiratario

(3) Em alternaiiva as elevagies.

b) A aptidiio [isica ¢ classificada em (rés graus. estabelecidos em
fun¢dio das classificagdes obtidas em cada uma das provas efetuadas:

1) “Favoravel”, atribuido ao candidato que iguale ou ultrapasse os
minimos em todas as provas:

2)“Favoravel com Reservas™. atribuido ao candidato que ndo satisfaca
0s minimos em apenas uma das provas:

3) “Deslavoravel . atribuido ao candidato que nio obtenha os valores
minimos definidos em duas ou mais provas.

¢) O candidato que obtenha na aptiddo fisica a classificacio de
“Desfavoravel” sera considerado como “Inapto” ficando eliminado
do concurso.

12 — As provas de conhecimentos técnicos (ém a seguinte nalureza
€ programa:

a) Prova Pratica;

1) Execugiio-de-corno-insirumentoem-que o candidato-presia provas,
das seguinies escalas, em tom a determinar pelo juri:

a) Duas escalas de modo Maior;
b) Duas escalas de modo Menor:
¢) Uma escala Cromaética.

b) Execugfio, no instrumento em que o candidato presta prova. de
dois trechos musicais, com a dura¢fio maxima de quatro minuios cada.
sendo um apresentado pelo candidato e outro pelo jiri:

¢) O candidato tem direito a 15 minuios de estudo prévio do trecho
apresentado pelo jiri.

13 — Prova de formacfio musical:

a) Leitura ritmica, @ primeira vista, de um exercicio de solfejo apre-
sentado pelo juri, na clave de Sol na segunda linha, ou F4 na quarta
linha, em compasso simples;

b) Leitura, a primeira vista, de um exercicio de batimento ritmico,
apresenlado pelo jiri:

¢) Leitura de trecho musical ndio modulante, em compasso simples,
na clave de Sol na segunda linha;

d) Exercicio de educacio auditiva.

14 — As provas serdo classificadas de zero a vinte valores, ficando
excluidos os candidalos que. em qualquer prova, obtenham classificaciio
inferior a dez valores.

a) Critérios de Avaliaciio:

1) Perfei¢do (écnica — seguranga e desenvollura com que interpreta
um trecho ou uma escala musical:

2) Timbre — qualidade da sonoridade e afinagiio:
3) Musicalidade — forma de expressiio musical. sentido ritmico.
sentido auditivo, fraseado,

15— A classilicagao Tinal resulta da média aritmética das classifi-
cacdes das provas Pratica e de Formagdo Musical, sendo o resultado
aproximado as centésimas.

16 — O ordenamento dos candidatos aprovados ¢ efetuado de acordo
com as classificagdes finais obtidas. Em caso de igualdade de classii-
cacdio prefere o candidato com menor idade.

17 — Os resultados do concurso serfio alixados. para conhecimento
plblico. no atrio da Seccéio de Recrutamento da Reparti¢do de Oblengio
de Pessoal da Diregiio de Pesscal e divalgados na pagina do recrutamento
da Marinha na intemet: (hitp://recrutamento.marinha.pt).

18 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigio
da Republica Porluguesa, a Marinha, enquanto entidade empregadora,
promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar loda e qualquer
forma de discriminaciio.

19 — Esclarecimentos adicionais:

Reparticio de Obtengdo de Pessoal. Praga da Armada, 1350-027 Lisboa;
Telefone: 213 945 469

Nuamero Verde: 800 204 635 (chamada gratis a partir da rede fixa):
Pagina da internet: http:/recrutamento.marinha.pt;

e-mail: recrutamentog@marinha.pt.

(") De acordo com o artigo 47.° da Lei n.” 174/99. de 21 de setembro
(Lei do Servigo Militar), sdo isentos de emolumentos os reconhecimen-
tos notariais ¢ demais atos necessarios para organizacio dos processos
para fins militares, e que de acordo com o artigo 1.° do Decrelo-Lei
n.” 28/2000 de 13 de Marco, podem certificar a conformidade de fotoco-
pias com os documentos originais que lhes sejam apresentados para esse
fim as juntas de freguesia ¢ o operador de servico pablico de correios,
CTT — Correios de Portugal, S. A.

04 de junho de 2015. — O Chele da Reparli¢io de Oblengiio de Pes-
soal, Paulo Manuel Gonealves da Silva, capilio-de-mar-e-guerra.
208714631

Aviso (extrato) n.° 6653/2015

Em cumprimento do disposto na alinea d) do n.” 1 e no n." 2 do ar-
tigo 4. da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, lorna-se publice que Maria
Virginia da Silva Machado Perdigo. assisiente operacional do Mapa



